
Rite Ventures förslag till beslut om emission av teckningsoptioner

Emission av teckningsoptioner
Rite Ventures SPV AB (”Rite Ventures”) föreslår att den extra bolagsstämman i Qliro AB 
(”Bolaget”) beslutar om en riktad emission av högst 700 000 teckningsoptioner, innebärande en 
ökning av aktiekapitalet med högst 6 076 000 kronor om emissionen av teckningsoptionerna 
fulltecknas och teckningsoptionerna utnyttjas fullt ut för nyteckning av aktier i Qliro. Förslaget 
har beretts av Rite Ventures tillsammans med externa rådgivare. Deltagarna i det föreslagna 
incitamentsprogrammet har inte deltagit i utformningen av förslaget.

Styrelseledamöterna i Bolaget har rätt till teckning av teckningsoptioner enligt tabellen nedan.

Styrelseledamot Maximalt antal teckningsoptioner
Patrik Enblad 300 000
Mikael Kjellman 150 000
Lennart Francke 150 000
Helena Nelson 100 000

Bolagsstämmans beslut måste biträdas av aktieägare med minst nio tiondelar av de avgivna 
rösterna samt de företrädda aktierna.

Bolagets övriga incitamentsprogram
Vid bolagsstämma den 31 december 2022 beslutades att inrätta ett långsiktigt 
incitamentsprogram 2023 (”LTIP 2023”), inkl. emission och överlåtelse av teckningsoptioner. 
LTIP 2023 riktas till upp till 55 ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner och omfattar 
emission och överlåtelse av upp till 945 946 teckningsoptioner. Varje teckningsoption ger 
innehavaren rätt att teckna en ny aktie i Qliro för 25,00 kronor per aktie under första kvartalet 
2026. Aktiekapitalet kan som mest ökas med 2 648 648,80 kronor genom LTIP 2023.

Bolagstämman den 31 december 2022 beslutade även att inrätta ett kortsiktigt 
incitamentsprogram 2023 (”STIP 2023”). STIP 2023 omfattar upp till 23 ledande 
befattningshavare och andra nyckelpersoner som genom programmet kan få en bonus 
omfattande upp till 50 procent av en årslön. 55 procent av bonusen avses betalas kontant och 
till 45 procent i form av Qliro-aktier. För emission av bonusaktier krävs ytterligare 
bolagsstämmobeslut. Qliro kan dock välja att betala ut hela bonusen kontant. Deltagarna i STIP 
2023 kommer att åta sig att inneha aktier som betalas ut som aktiebonus inom STIP 2023 under 
en period om tre år.

Vid bolagsstämma den 1 juli 2022 godkändes styrelsens beslut om emission av 748 874 
teckningsoptioner till verkställande direktören Christoffer Rutgersson. Teckningsoptionerna 
emitterades till marknadsvärde och varje teckningsoption berättigar till nyteckning av en Qliro-
aktie för en teckningskurs om 35,00 kronor under perioden 2025-08-01 – 2026-07-31. 
Emissionen motsvarar en utspädning om 4,00 procent och medför inga kostnader för bolaget 
utöver kostnader för framtagande av emissionsdokumentation och registrering av emissionen.

Vid bolagsstämma den 23 november 2020 beslutades att inrätta ett incitamentsprogram för 
ledande befattningshavare och övriga nyckelpersoner i Qliro. Totalt tecknade sig 23 
medarbetare för 834 920 teckningsoptioner som berättigar innehavaren att teckna en aktie i 
Qliro under två perioder, under fjärde kvartalet av 2023 eller första kvartalet av 2024.



Villkor, m.m.
För beslutet ska i övrigt följande villkor gälla.

1. Rätt att teckna teckningsoptionerna ska tillkomma Bolagets styrelseledamöter, direkt 
eller indirekt genom helägt bolag och/eller kapitalförsäkring. Skälen till avvikelsen från 
aktieägarnas företrädesrätt framgår nedan under punkt 7.

2. För varje teckningsoption ska erläggas 3,10 kronor. Grunden för teckningskursen är 
teckningsoptionens marknadsvärde och har beräknats enligt Black- and Scholes-formeln 
baserat på stängningskursen för Bolagets aktie på Nasdaq Stockholm den 16 juni 2023. 
Beräkningen baseras på följande parametrar:
 Riskfri ränta: 3,10 procent.
 Volatilitet: 40,00 procent.
 Marknadsvärde på aktien: 22,00 kronor.
 Illikviditetsrabatt: 20 procent.

3. Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom en vecka från dagen för emissionsbeslutet.

4. Betalning för de tecknade teckningsoptionerna ska ske inom fyra veckor efter teckning.

5. Styrelsen äger rätt att förlänga teckningstiden och tiden för betalning.

6. Nyteckning av aktier med stöd av teckningsoptionerna kan ske under perioden från och 
med den 1 augusti 2026 till och med den 31 december 2026. Teckningskursen är 32,00 
kronor. Överkurs ska tillföras den fria överkursfonden.

7. Syftet med emissionen är att skapa ett ägarintresse hos tecknarna, som är 
styrelseledamöter i bolaget. På så sätt skapas en intressegemenskap mellan Bolagets 
aktieägare och styrelsen, som Rite Ventures bedömer vara till fördel för Bolaget på lång 
sikt. Rite Ventures har inte fastställt några förutbestämda och mätbara kriterier för 
tilldelning och bedömer att det inte är nödvändigt.

8. Rite Ventures bedömer att aktiekursen för Bolagets aktie är det bästa mätbara kriteriet 
för att bedöma styrelsens arbete långsiktigt. Rite Ventures bedömer därmed att 
teckningsoptionerna är utformade så att det främjar bolagets långsiktiga värdeskapande 
och har därför inte uppställt några andra kriterier för tilldelning och utfall.

9. Teckningsoptionerna motsvarar en utspädning om 3,5 procent om emissionen av 
teckningsoptionerna fulltecknas och teckningsoptionerna utnyttjas fullt ut för nyteckning 
av aktier i Qliro. Emissionen medför inga kostnader för bolaget utöver kostnader för 
framtagande av emissionsdokumenten och registrering av emissionen.

10. Övriga villkor gäller enligt Bilaga 1A.

11. Styrelsen eller den styrelsen utser bemyndigas att vidta de smärre justeringar som krävs 
för beslutets registrering vid Bolagsverket.

* * * * * * *


